
Besoldungsreglement RWV

1 Sitzungsgelder CHF

Präsident/in 150             

Aktuar/Protokollführer 150             

Mitglieder (Vorstand, Delegierte, RPK, Betriebsleitung) 75               

Taggelder (Tagungen, Kurse o.ä.) ganzer Tag 300             

Halbes Taggeld 150             

2 Jahresbesoldung

Präsident/in 2’250          

Mitglieder Vorstand 1’250          

Aktuar/in, Protokollführer/in 2’000          
1)

Kassier/in 5’500          

RPK pro Revision 200             

Chef Betriebsleitung 2’250          

Mitglieder Betriebsleitung 800             

Brunnenmeister 200             

Pikett Steuerung 400             

Pumpwart Merishausen 100             

3 Stundenlohn

Präsident/in 40               

Mitglieder Vorstand 35               

Aktuar/in, Protokollführer/in 35               

Chef Betriebsleitung 40               

Mitglieder Betriebsleitung 40               

Brunnenmeister / Zählerableser 30               

Sonn-/Feiertags- und Nachtzuschläge 50%

4 Büroentschädigung und Spesen

4.1 Büroentschädigung

Vorstand: Präsident/in und Mitglieder je 200             

Aktuar/in, Protokollführer/in 200             

Kassier/in 700             

Chef Betriebsleitung 200             

Mitglieder Betriebsleitung 100             

4.2 übrige Spesen

Notfalleinsatzpauschale Betriebsleitung* 100             

km-Entschädigung 0.70            

Kleiderentschädigung pro Schmutzeinsatz 30               

Privatautoentschädigung pro Schmutzeinsatz 30               

Telefonentschädigung Betriebsleitung** 520             

Vom GR Lohn/Stetten/Büttenhardt genehmigt

*   Die Noteinsatzpauschale gilt bei Rohrleitungsbrüchen und anderen ungeplanten Leitungsnetzeinsätzen

** Telefonentschädigung 12* CHF 35.00 für Abonnement und CHF 100.00 pro Jahr und Apparat

Durch die Delegiertenversammlung vom 25.11.2015 genehmigt

Tritt per 01.01.2015 in Kraft

1) 
Änderungen von der Delegiertenversammlung am 16. Dezember 2020 beschlossen.

Der Präsident: Christian von Burg

Der Vorstand Finanzen: Michael Meier


